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INTRODUCTION

A minor error was found in the French version of the event decision tree (subsection
1515). Precisely, to be consistent with the English version and the intent, the question
« Le travail rend-il I’entité différente? » should be « L’événement rend-il I’entité
différente? ».

Occasionally after final standards have been published, the Actuarial Standards Board
discovers that a minor error (typographical or similar) has been made. In such a situation,
due process calls for the chair of the ASB, or another ASB member appointed by the
chair, to work with the Secretariat to correct the error and communicate the correction to
CIA members and other interested parties.

The change in subsection 1515 is highlighted against the current standards of practice
[French version only].

EFFECTIVE DATE
The effective date of the revised standard of practice is July 13, 2012.
IMMEDIATE IMPLEMENTATION

The recommended change does not introduce any conflicts with existing standards of
practice. Hence, immediate implementation of the revised standard of practice is
required.

DUE PROCESS

The ASB’s Policy on Due Process for the Adoption of Standards of Practice was
followed in the development of the revised standard of practice.
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1515 EVENEMENT

01 Le diagramme de décision suivant peut aider I’actuaire a déterminer comment tenir compte d’un

DIAGRAMME DE DECISION D'EVENEMENT

| A quel moment I'actuaire a-t-il pris connaissance de I'événement pour la premiére fois? |
| I |
| A la date de calcul ou avant Entre la date de calcul | Apres la date de rapport
| et la date du rapport (c.-a-d. un événement |
subséquent)

Tenir compte de I'événement
dans le travail I Le travail aurait-il tenu compte de I'événement
| s'il s'agissait d'un événement subséquent?

L'événement révéle-t-il une lacune au |
Non [ Oui |
| |

niveau des données ou un calcul erroné?
|
[ ou 7] | Non | | I L'événement invalide-t-il le rapport? ]
|

Tenir compte de I'événement . n
i | Aucune autre mesure requise Non Oui
dans le travail
(1520.01) | | |
| | |
| Quand I'événement est-il survenu? | Envisager d'informer les utilisateurs mais ne pas Retirer ou
| | tenir compte de I'événement dans le travail amender le rapport
[ Aladate de calculou avant | | Aprés la date de calcul | (1820.35) (1820.35)

| |
Tenir compte de I'événement
dans le travail
(1520.02 1re puce du libellé) I'entité différente?
] |
[ Alla date de calcul ou avant | [ Aprés la date de calcul |
| |
Tenir compte de I'événement dans le

| travail | | Quel est I'objectif du travail? |

(2e puce du libellé 1520.02) | |

| |

Faire rapport sur I'entité puisqu'elle | Faire rapport sur I'entité telle qu'elle était |

L’événemente-travail rend-il

sera un résultat de I'événement a la date de calcul
| |
Tenir compte de I'événement
| dans le travail
(3e puce du libellé 1520.02) ne pas en tenir compte dans le travail
(1520.03)

Faire rapport sur I'événement mais
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