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INTRODUCTION

Une erreur mineure a été répertoriée dans la version frangaise du diagramme de décision
d’événement (sous-section 1515). Plus précisément, a des fins de cohérence entre les
versions anglaise et francaise et de respect de I’intention, la question « Le travail rend-il
I’entité différente? » devrait étre « L’événement rend-il I’entité différente? ».

Occasionnellement, suite a la publication de normes définitives, le CNA découvre qu’une
erreur mineure (typographique ou semblable) a été commise. En pareille situation, le
processus officiel demande que le président du CNA ou un autre membre du CNA
nommeé par le president travaille avec le Secrétariat pour corriger I’erreur et
communiquer la correction aux membres de I’ICA et aux autres parties intéressées.

La modification a la sous-section 1515 est indiquée en corrections soulignées dans les
normes de pratique actuelles.

DATE D’ENTREE EN VIGUEUR
La révision apportée aux normes de pratique entre en vigueur le 13 juillet 2012.
MISE EN EUVRE IMMEDIATE

La modification recommandée n’entraine aucun conflit avec les normes de pratique
existantes. Une mise en ceuvre immediate de la norme de pratique révisée est requise.

PROCESSUS OFFICIEL

Le Processus officiel d’adoption de normes de pratique du CNA a été observé dans
I’élaboration de la norme de pratique révisée.

ADP

360 Albert Street, Suite 1740, Ottawa ON K1R 7X7 )613.236.8196 & 613.233.4552 [< secretariat@asb-cna.ca Www.asb-cna.ca



Normes de pratique Juillet 2012

1515 EVENEMENT
01 Le diagramme de décision suivant peut aider I’actuaire a déterminer comment tenir compte d’un

DIAGRAMME DE DECISION D'EVENEMENT

| A quel moment I'actuaire a-t-il pris connaissance de I'événement pour la premiére fois? |
| I |
| A la date de calcul ou avant Entre la date de calcul | Apres la date de rapport
| et la date du rapport (c.-a-d. un événement |
subséquent)

Tenir compte de I'événement |

I Le travail aurait-il tenu compte de I'événement
| s'il s'agissait d'un événement subséquent?

|
Non [ Oui |

dans le travail

L'événement révéle-t-il une lacune au
niveau des données ou un calcul erroné?

|
[ ou 7] | Non | | I L'événement invalide-t-il le rapport?
| | | |
Tenir compte de I'événemen[ | | | Aucune autre mesure requise ‘ | Non ‘
dans le travail
(1520.01) | |
| |
| Quand I'événement est-il survenu? | Envisager d'informer les utilisateurs mais ne pas Retirer ou
| | | tenir compte de I'événement dans le travail | amender le rapport |
[ Aladate de calculou avant | | Aprés la date de calcul | (1820.35) (1820.35)

Tenir compte de I'événement
dans le travail

L’événemente-travail rend-il

(1520.02 1re puce du libellé) I'entité différente?
] ]
[ Alla date de calcul ou avant | [ Aprés la date de calcul |
| |
Tenir compte de I'événement dans le

| travail | | Quel est I'objectif du travail? |

(2e puce du libellé 1520.02) | |

| |

Faire rapport sur I'entité puisqu'elle Faire rapport sur I'entité telle qu'elle était

sera un résultat de I'événement | a la date de calcul |

| |
Tenir compte de I'événement
dans le travail
(3e puce du libellé 1520.02) ne pas en tenir compte dans le travail
(1520.03)

Faire rapport sur I'événement mais
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